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Det hir nyhetsbrevet vinder sig till eSamverkans-programmets (eSams)
medlemsorganisationer. Det distribueras till dig som ingar i nagot av vira forum eller har
anmalt att du vill prenumerera pa det och du far girna sprida det vidare till andra.
Nyhetsbrevet kommer ut manadsvis, eller oftare vid behov.

Effektiv samverkan och nya medlemmar

I november publicerade eSam en rapport om mdijliga alternativ f6r en digital samarbetsplattform.
Rapporten har blivit vildigt efterfrigad och nedladdad och vi hoppas att den kan ge bra st6d i
organisationer som just nu arbetar med dessa fragor. Rapporten dr ocksa resultatet av ett vildigt
gott samverkansarbete mellan myndigheter och vad vi kan dstadkomma om vi arbetar
tillsammans med fragor utifrin ett storre perspektiv dn den egna organisationen. Arbetet med
samarbetsplattform kommer nu fortsitta inom ramen fér eSam. Styrgruppen har beslutat att i
bérjan pa nista 4r, starta ett arbete fOr att realisera 16sningarna. Styrgruppen har ockséd beslutat
att vilkomna tre nya medlemmar i eSam, Ekonomistyrningsverket, Statens institutionsstyrelse
och Folkhilsomyndigheten. Det ir glidjande att fler vill delta f6r att genom frivillig samverkan

driva digitaliseringen i offentlig sektor framat!

Fia Ekel6f, kanslichef eSam
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Nya medlemmar i eSam

Pa styrgruppsmotet den 1 december, vilkomnade eSam tre nya medlemmat:
Ekonomistyrningsverket, Statens institutionsstyrelse och Folkhilsomyndigheten tar nu
plats i eSam. De tre myndigheterna ser stora fordelar med samverkan inom eSam genom att fa

méjlighet till erfarenhetsutbyte och arbeta tillsammans f6r gemensamma 16sningar.

Viktigt steg mot digital plattform fér myndigheter

Flera 16sningar kan utgdra digitala samarbetsplattformar f6r offentlig sektor. Den analysen gor en
arbetsgrupp bestaende av representanter fran sju myndigheter inom eSamverkansprogrammet samt MSB.

For Forsdkringskassan kom projektet ligligt efter beslut att Teams inte kan vara en 18sning
eftersom den inte uppfyller legala krav. Nu ska resultaten utvirderas och arbetet med att
framtidssikra myndighetens digitala samverkansplattform fortsitter. Kenneth Edwall som ir en

av medlemmarna i arbetsgruppen berittar:

- Eftersom vi precis fattat beslut om att Teams inte kommer att kunna vara aktuell som
helhetslosning hos oss var vi sjilva i processen att identifiera olika l6sningar. Vi utvecklar
dessutom it-tjinsten SAFOS, som ér en samarbetsplattform som bygger pa Nextcloud, som
under dret gatt i drift och anvinds av ett flertal myndigheter. Under nista 4r kommer vi att borja
erbjuda fristiende videokonferenslésning och fasta chattrum som bygger pa I6sningar som
nidmns 1 rapporten. Projektet har inneburit att vi kunnat utgd fran de gemensamma kraven och en

samarbetsplattform kriver just det.

- Jag tinker att det dr viktigt att nu vaga genomféra en forflyttning och samtidigt vara 6dmjuk
infdr uppgiften vi har framfor oss. Fér manga innebir denna forflyttning nya frigor och till viss
del helt okidnd mark. Ur det perspektivet dr det dnnu viktigare att fortsitta med samverkan och

erfarenhetsutbyte mellan organisationsgrinserna. Tillsammans blir vi starkare, avslutar Kenneth.

Projektets arbetsgrupp har bestatt av representanter fran Skatteverket, Kronofogden,
Arbetstérmedlingen, Bolagsverket, Forsikringskassan, Lansstyrelsen, Myndigheten {61
samhillsskydd och beredskap och Trafikverket. Utover arbetsgruppen har dven Myndigheten for
tillvixtpolitiska utvirderingar och analyser, Jimstilldhetsmyndigheten och Boverket bidragit till
arbetet. Arbetsgruppen har till sin hjilp haft en referensgrupp som uppgar till Sver hundra

organisationer inom offentlig sektor.

Digital samarbetsplattform foér offentlig sektor


https://www.esamverka.se/vad-vi-gor/pagaende-arbeten.html#tocfdfa2t4nf

Sveriges kommuner och regioner dvergar till att vara
adjungerade i eSam

Pa styrgruppsmotet den 1 december kom eSam och SKR 6verens om att SKR ska gé 6ver fran ett ordinarie
medlemskap till att vara adjungerade i eSam.

SKR har under en period diskuterat hur man vill organisera sin samverkan och konstaterar att
man i hégre utstrickning vill samordna arbetet genom DIGGs strukturer f6r samverkan. For att
driva digitaliseringen framadt dr samverkan mellan stat, kommun och region mycket viktig, varfor
en ordning med SKR som adjungerad i eSam ir en positiv utveckling. Férindringen giller fran 1
januari 2022.

Patrik Sundstréom, SKR:s Chief Digital Officer kommenterar beslutet:

- SKR ser ett generellt behov av att férstirka samverkan mellan kommunsektorn och staten
inom digitaliseringsomradet, for att bittre och mer samlat kunna méta invanares och foretagares
térvintningar och behov av vilfirdstjanster. En vidareutvecklad samverkan bor vara
behovsdriven och omfamna det samlade behovet i vilfiardssektorn, d.v.s. f6r biade stat, kommun
och region. SKR ser att den samverkansstruktur som kan erbjuda detta 4r den som DIGG
successivt bygger upp och som SKR kommer att 6ka sitt engagemang kring. Med hinsyn till det

blir det naturligt f6r SKR att delta i myndigheternas samverkansplattform eSam som adjungerad.
Katrin Westling Palm, ordférande f6r eSams styrgrupp och GD pé Skatteverket séjer:

- I takt med att eSam vixer och fir fler myndigheter som medlemmar, ser vi att den hir formen
blir tydligare for var fortsatta samverkan med kommuner och regioner. Jag dr glad att vi har hittat

en form som kommer gynna det fortsatta arbetet.

NGS-tjansten for battre informationsutbyte i vard och omsorg

E-hilsomyndigheten 6ppnar en ny tjanst for nationella gemensamma e-hilsospecifikationer (NGS). NGS-
tjdnsten erbjuder fran start en katalog med uppgifter om e-hilsospecifikationer och radgivning om hur de
tas fram. Syftet ir sikrare informationsutbyte vilket gynnar patienter och brukare och sparar tid inom hilso-
och sjukvard och socialtjénst.

E-hilsospecifikationer beskriver hur information ska skapas, anvindas och utbytas pa ett
entydigt och sikert sitt. Specifikationerna gor att informationen littare kan 6verféras mellan

olika it-system.



— Nir information om patienter och brukare dr standardiserad och strukturerad Skar sikerheten.
Informationen kan enklare ateranvindas dir den behévs, vilket till exempel minskar risken fér

dubbeldokumentation, siger Annemieke Alenius, avdelningschef pa E-hilsomyndigheten.
Bedomning utifran kriterier ger tillforlitlighet

Att tillimpa NGS:er underlittar utveckling av nationella digitala tjdnster och informationssystem
som till exempel inrapportering till patient- och hilsodataregistret. E-hdlsomyndigheten arbetar

nu med att ta fram en process for att bedéma e-hilsospecifikationer av nationellt intresse. Dessa
specifikationer blir tillf6rlitliga och far status som nationella gemensamma e-hilsospecifikationer,

NGS:er.

NGS-tjinsten ska underlitta f6r dem som arbetar med att bestilla, utveckla eller forvalta it-
system inom hilso- och sjukvird och socialtjdnst. I tjinsten finns uppgifter om
e-hilsospecifikationer frin utgivare som till exempel myndigheter. Via direktlinkar gar det att
ladda ner e-hilsospecifikationerna hos dess utgivare. E-hilsomyndigheten erbjuder ocksé rid och

stéd vid samordning och utveckling av e-hilsospecifikationer.
Vision e-halsa 2025

Den nya NGS-tjinsten ér en viktig del 1 Sveriges strategi f6r e-hilsa, Vision e-hidlsa 2025. Malet
ar att bli bést 1 virlden pa att tillvarata digitaliseringens och e-hilsans maojligheter i syfte att
underlitta forminniskor att uppna en god och jamlik hilsa och vilfird samt utveckla och stirka

egna resurser for 6kad sjilvstindighet och delaktighet i samhallslivet.

Till NGS-tjansten

E-hilsomvndighetens arbete med att utveckla NGS-tjansten

NGS-tjinsten ir ett resultat av E-hidlsomyndighetens arbete med regeringsuppdraget: Att
tillgdingligobra och forvalta gemensamma nationella specifikationer, $2019/01521/FS. Arbetet
med uppdraget har skett tillsammans med myndigheter, aktérer inom hilso- och sjukvird och
socialtjdnst, organisationer inom standardiseringsomradet och med it-systemleverantrer och

aktorer inom Vision e-halsa 2025.



https://ngs.ehalsomyndigheten.se/
https://www.ehalsomyndigheten.se/ngs/
https://www.regeringen.se/regeringsuppdrag/2019/04/uppdrag-att-tillgangliggora-och-forvalta-gemensamma-nationella-specifikationer/
https://www.regeringen.se/regeringsuppdrag/2019/04/uppdrag-att-tillgangliggora-och-forvalta-gemensamma-nationella-specifikationer/

Finansiell status

Projektet Finansiell status 4r ett samarbete mellan Kronofogden, Bolagsverket, Centrala
Studiestédsnimnden (CSN), Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), Lantmiteriet,
Migrationsverket, Skatteverket och Transportstyrelsen. Projektet syftar till att handldggare hos
myndigheter och kommuner snabbt ska kunna fd en bild av en persons finansiella status
avseende bostad, fastighets- och fordonsinnehav, kontrolluppgifter, tillgdngar och skulder med
mera. Genom enkel tillging till dessa uppgifter kan handliggning av drenden effektiviseras till

nytta f6r medborgaren och samhillet.

Under sommaren har arbetsgruppen haft kontakter med DIGG £6r att stimma av hur lingt man
kommit med olika byggblock och bl.a. haft ett méte med representanter f6r byggblock
Tillitsramverk. Alternativa arkitekturella 16sningsférslag har tagits fram tillsammans med en

juridisk modell f6r vilka fragor som behéver utredas infor ett genomférande.

Utifran behovsinventeringen har arbetsgruppen identifierat ménster och tagit fram tre
anvindarberittelser f6r att provtrycka arkitekturell 16sning och juridiska férutsittningar.
Anvindarfallen omfattar informationsmangder som skickas frin en myndighet till flera, fran
manga myndigheter till en och fran en myndighet till en annan. Losningsforslagen avser bade

fraga-svartjanst och prenumerationstjanst.

1) Ekonomiskt bistind, kommun

2) Som handldggare av ekonomiskt bistind pd en kommun behovs tillgang till en
bistaindss6kandes uppgifter om skuldsituation frain Kronofogden och uppgifter om
foretagare/agare frin Bolagsverket si att forutsittningarna kan provas och direfter fatta beslut
om ckonomiskt bistind.

3) Aterbetalning studiemedel, CSN

4) Som handldggare pa Centrala studiestédsndmnden (CSN) behévs digital atkomst till uppgifter
om utbetalning av ekonomiskt bistind frin kommunens socialnimnd for att se om det finns
anledning att besluta om nedsittning av belopp att betala.

5) Arbetstillstaind, Migrationsverket

6) Som handlidggare pa Migrationsverket behévs uppgift om férsérjning for
arbetstagare/egenforetagare samt eventuell konkurs for atbetsgivare/egenforetagare for att

kunna bedéma om det finns forutsittningar for arbetstillstind eller om det ska aterkallas.

P4 grund av pandemin gick det inte att genomféra en workshop/éppen arbetsgrupp som
planerat under hdsten. Den 9 november hade arbetsgruppen och eSams kansli ett digitalt

informationsmote dir arbetsgruppen presenterade arbetet med behovsinventering, utmaningar



inom arkitektur och juridik och de férslag som finns fér att komma vidare med ett
genomférande. Till informationstriffen kom ca 70 deltagare fran bl.a. myndigheter inom eSam
och DIGG. Arbetsgruppen fick en del frigor och synpunkter vid métet men tar girna emot fler

synpunkter innan vi limnar var slutrapport fran férstudien.

Flera myndigheter har visat intresse for Finansiell status efter informationstriffen och har hort av
sig f6r mer information om hur resultatet kan tas till vara inom deras verksamhet. Juristgruppen
har bl a bjudits in till m6te med eSam expertgrupp juridik f6r diskussion om den allméinna
lagregleringen och registerlagstiftningen. Slutrapport fran férstudien Finansiell status kommer att
limnas kring arsskiftet 2021/2022.

Temamote: Al-monster for tillampningar

Det finns behov av samverkan inom Al-fragor hos eSams medlemmar och dirfér har ett
uppdrag startat i en tvirfunktionell arbetsgrupp bestdende av jurister och arkitekter frin i
dagsliget elva medlemmar. Arbetet leds av Jonas Ohrnell frin Bolagsverket och utgar fran
medlemmarnas behov. Arbetet startade med ett temaméte den 19 november 2021 dir deltagarna
tick inspirerande exempel fran nagra av eSams medlemmar och kunde diskutera vilka medskick

till aktuella frigor som uppdraget bér omfatta.

Domstolsverket delade med sig av en Al-baserad tjdnst som har trdnats for att kunna maska
personuppgifter, organisationsuppgifter m.m. i ett dokument. Ett annat exempel var en Al-
baserad 16sning som utifran ett skrivet domskail, kan identifiera andra liknande domskal fran
tidigare domar. Pa sa sitt gar det till exempel att se hur en bedémning av paféljder for liknande

domskal édr gjorda 1 historiska domar.

Arbetstérmedlingen informerade bland annat om en Al-baserad tjdnst for berakning av
sannolikheten for att en viss arbetssdkande ska komma i arbete. Tjdnsten analyserar den
arbetss6kandes information och matchar den mot det stora underlag som Arbetstérmedlingen
har tillgang till. Ett annat exempel var en Al-baserad tjdnst som kallas Workify — en spotify-
liknande tjdnst dir en arbetss6kande far stdd 1 att hitta relevanta arbeten att soka eller tips om

arbetsgivare som kan vara intressanta.

Bolagsverket berdttade om sina tankar och tillvigagangssitt for utveckling av Al-16sningar.
Deltagarna fick exempel pd hur en Al-baserad 16sning kan anvindas fOr att sortera handlingar in
i systemet och hur Al som granskningsverktyg mot ekobrott kan anvindas fér att bedéma

arenden dir en férdjupad granskning bér genomféras.



I ett grupparbete fick de 65 deltagarna méjlighet att diskutera aktuella behov inom Al-omréidet
och géra medskick till intressanta fragor att ta vidare i uppdraget f6r Al-mdnster f6r

tillimpningar. Féljande omraden sorterades fram:

. En exempelsamling med 6gonblicksbild 6ver vad som finns att ta del av just nu,
. vilka sprakmodeller som kan anvindas och erfarenheter av detta,
. fortsitta arrangera erfarenhetsutbyten, t.ex. kring hur man skaffar sig en AI-férméga

inom en organisation,

d torklaringsmodeller f6r Al,

. upphandlingsfrigor som till exempel kravstillning, relaterat till Al-16sningar,
. vad man behéver tinka pa nidr man trinar Al-16sningar och

. omvitldsbevakning, t.ex. kring Al-férordningen.

Bruttolistan 6ver behov har lyfts till de av eSams medlemmar som har regeringsuppdrag att
frimja anvandningen av Al i offentlig sektor. Syftet dr att sortera nationella fragor och att se om
det finns aktiviteter inom eSams uppdrag, som kan ge input till regeringsuppdragen. Nagra
slutsatser var att det finns ett stort mervirde i att bedriva arbetena parallellt samt att det finns
behov av kontinuerliga avstimningsmé&ten under varen 2022 £6r att stimma av fragor dir det i

térekommande fall finns beréringspunkter.

Arbetsgruppen f6r Al-monster for tillimpningar, tar nu behoven vidare for att se vilka aktiviteter

som bor genomforas under innevarande verksamhetsar (fram till 30 juni 2022).

Natverkstraff for jurister inom e-forvaltning

Nitverkstriffen for jurister inom e-férvaltning, som denna ging anordnades av Linsstyrelsen,
bjod pd en intressant agenda med bl.a. information om visselbldsardirektivet och rapporten om
en digital samarbetsplattform for offentlig sektor. eSams jurist Linda Lindstrém, berittade om de
pagaende aktiviteterna inom molnarbetet, registerférfattningar, pseudonymisering, skyddad

identitet och it-avtal.




Utbildning i Programvarulicensiering — en vagledning om
licensavtal

Den 25 november anordnade eSam en utbildning i vigledningen om programvarulicensiering.
Det var aterigen en vilbesokt utbildning med ca 75 engagerade deltagare som stillde intressanta
fragor till Christina Wikstrém, frain Wikstrom & Partners Advokatbyrd AB som guidade

deltagarna igenom utbildningen.

Allméanna villkor for it-projekt och allmanna villkor for agila it-
projekt

eSams allminna villkor f6r it-projekt samt allmidnna villkor f6r agila it-projekt beslutades den 1

december.

eSam har under dret bedrivit ett aktivt arbete inom it-avtalsomradet och tagit fram tva
vigledningar och ett antal allmidnna villkor med kommentarer. Nu finns ocksa allmédnna villkor
for it-projekt och allminna villkor £6r agila it-projekt. De allminna villkoren dr tinkta att

anvindas nir ramavtal frain Kammarkollegiet saknas eller av ndgot skil inte anvinds.

Bakgrunden till arbetet dr att digitaliseringsrittsutredningen foreslog att myndigheterna i den
offentliga f6rvaltningen bér fa tillgang till stéd i arbetet med att formulera juridiskt hallbara och
affirsmassigt gynnsamma villkor i it-avtal och eSam férs6ker med viért arbete dstadkomma ett

sadant stod.

De allminna villkoren f6r agila it-projekt har varit sirskilt intressanta att arbeta med dé det inte
finns sa manga liknande villkor tillgingliga. eSam har efterstrivat en balans for att tillgodose den
flexibilitet som behévs f6r den agila projektformen och samtligt astadkomma en tillrickligt stram

process utifrin upphandlingsregelverket.

Kalendarium

. 3 december, koordineringsgrupp arkitektur
. 8 december, temamote Samordningsgruppen
. 8 december, sakomradesgrupp kommunikation

. 14 december, expert- och sakomradesgrupp sakerhet



. 15 december, utvecklingsforums utskott
. 16 december, expertgrupp juridik

. 16 december, sakomradesgrupp arkitektur

Lis mer pa esamverka.se och f6lj oss pd Linkedin: eSamverkansprogrammet (eSam).

Nyhetsbrevet publiceras ocksa pa esamverka.se


http://www.esamverka.se/
http://www.esamverka.se/
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